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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Nederlands Film Festival
	1_KVK: 41179900
	2: Vinkenburgstraat 19bis, 3512AA Utrecht
	3: 030-2303800
	4_EM: info@filmfestival.nl
	5: www.filmfestival.nl
	6_RSIN: 005831921
	7: [Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 
	12_A4: 
	13: 
	1: Silvia van der Heiden
	2: Directeur/Bestuurder

	14: 
	1: 
	2: 

	15: 
	1: 
	2: 

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Lhbtqi+
	32: Mensen met een beperking
	33: Off
	34: Minderheden
	35: Minima
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Vluchtelingen
	47: Vrouwen en meisjes
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: De stichting heeft ten doel het bevorderen uitdiepen en verbreden van de filmcultuur in Nederland en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevordelijk kan zijn, alles in de meest ruime zin van het woord.
	53_ML: 
	54_ML: 
	56_ML: NFF kent een eigen salarishuis en arbeidsvoorwaarden, een pensioenregeling en inkomens- en aansprakelijkheidsverzekeringen. NFF hanteert een minimumtarief voor freelancers.

De bezoldiging van de bestuurder en zakelijk directeur worden getoetst aan de WNT en liggen ruimschoots onder het toepasselijk bezoldigingsmaximum. 

De Raad van Toezichtleden ontvangen geen vergoeding.
	56: 
	_MLT: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://d1tobl1u8ox4qn.cloudfront.net/2021/06/Beleidsplan-NFF-2021-2024-OCW.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: https://www.filmfestival.nl/jaarverslag-2023
	knop: 

	57_ML: 
	55_ML: 

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	4: 
	1_GT: 498674
	2_GT: 97563
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: 596237
	6_GT: 0
	7_GT: 40077
	8_GT: 0
	9_GT: 578468
	10_GT: 1214782

	2: 
	1_GT: 29062
	5_GT: 0
	2_GT: 41179
	6_GT: 790201
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 70241
	9_GT: 1144541
	10_GT: 1214782
	8_GT: 354340

	3: 
	1_GT: 500571
	2_GT: 69563
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: 570134
	6_GT: 0
	7_GT: 48727
	8_GT: 0
	9_GT: 596715
	10_GT: 1215576

	1: 
	1_GT: 17812
	5_GT: 0
	2_GT: 49415
	6_GT: 956910
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 67227
	9_GT: 1148349
	10_GT: 1215576
	8_GT: 191439

	5_ML: In totaal wordt vanwege de kosten in de exploitatierekening die samenhangen met de geplande investeringen in de kantooromgeving en ICT-infrastructuur €28.000,- uit de bestemmingsreserves onttrokken. Na inzet van de bestemmingen resteert er een bedrag van + € 1.897,- dat wordt toegevoegd aan de algemene reserve van het NFF. Het eigen vermogen bedraagt ultimo 2023 + €570.134,-. Dit is 13% van de (totale) baten en daarmee zitten we op de door de Raad van Toezicht gestelde doelstelling qua omvang van eigen vermogen van maximaal 15%. 

	3: 
	0: 
	1: 2023
	2: 2022 (*)

	1: 
	11_A7: 646591
	6_A7: 27141
	1_A7: 2371818
	7_A7: 0
	2_A7: 421750
	3_A7: 0
	4_A7: 2793568
	8_A7: 0
	9_A7: 89763
	5_A7: 842289
	10_A7: 116904
	12_A7: 4954
	13_A7: 8227
	14_A7: 4412533
	16_A7: 0
	17_A7: 0
	18_A7: 500672
	19_A7: 2087983
	20_A7: 157516
	21_A7: 31338
	22_A7: 0
	15_A7: 1661127
	25_A7: -26103
	23_A7: 0
	24_A7: 4438636

	2: 
	11_A7: 689551
	6_A7: 31903
	1_A7: 2492446
	7_A7: 0
	2_A7: 344750
	3_A7: 
	4_A7: 2837196
	8_A7: 0
	9_A7: 89500
	5_A7: 868340
	10_A7: 121403
	12_A7: 0
	13_A7: 13916
	14_A7: 4530406
	16_A7: 0
	17_A7: 0
	18_A7: 594159
	19_A7: 2184315
	20_A7: 125729
	21_A7: 27647
	22_A7: 3580
	15_A7: 1687750
	25_A7: -92774
	23_A7: 0
	24_A7: 4623180

	3_ML: NFF werkt vanuit een gezonde financiële bedrijfsvoering met strak ingericht begrotingsbeheer en efficiënte aansturing. In 2023 nam NFF concrete beheersmaatregelen om de kwetsbaarheid te verminderen. Met het oog op de enorme inflatie, de arbeids- en sponsormarkt en het aflopen van de corona noodsteun ten aanzien van tegenvallende publieksinkomsten zijn begin 2023 noodzakelijke bezuinigingen doorgevoerd. Het festival werd iets ingekort en de programmering zo efficiënt mogelijk ingedeeld om onder andere de locatie-, techniek- en arbeidskosten te kunnen beperken. Ondanks de hoge prijsstijgingen waar de organisatie mee geconfronteerd werd, zijn de totale lasten door de bezuinigingen met 4% gedaald ten opzichte van 2022. De totale baten zijn slechts met 2,5% gedaald. 

2023 is met een exploitatieresultaat van € -26.103,- afgesloten. In totaal wordt vanwege de kosten in de exploitatierekening die samenhangen met de geplande investeringen in de kantooromgeving en ICT-infrastructuur € 28.000,- uit de bestemmingsreserves onttrokken. Het restant (€ 1.897,-) is aan de algemene reserve toegevoegd, waardoor deze licht stijgt. 

NFF werkt continu aan het verwerven van extra eigen inkomsten en kijkt ten alle tijden kritisch naar de te maken kosten.
	JV: 
	_MLT: 
	knop: 




